
Obec Ostrov, so sídlom Ostrov 315, 922 01 Ostrov, 

v zastúpení Jozefom Tkáczom, starostom obce 
 

v y h l a s u j e 
 

V zmysle ustanovení § 4 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov a § 5 zákona NR SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 

predpisov 

 

výberové konanie 

na obsadenie miesta riaditeľa Materskej školy v Ostrove 

 
Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady na vykonávanie funkcie: 

 

 Vzdelanie podľa zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 Vykonanie  prvej atestácie podľa § 59 a § 90 ods. 1 písm. a) zákona č. 138/2019 Z.z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 Najmenej päť rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania 

v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 

Ostatné kritériá a požiadavky: 

 

 Ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

 Bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

 Zdravotná spôsobilosť podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

 Spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

 Organizačné a riadiace schopnosti 

 Aktívna znalosť práce s PC 

 Znalosť príslušnej legislatívy potrebnej na výkon funkcie 

 Flexibilita. 

 

Mzdové ohodnotenie: 

 

 V zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

 

Predpokladaný termín nástupu: 

 1.10.2020 

 

Požadované doklady a písomnosti k účasti na výberovom konaní: 

 Písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania pre príslušnú školu 

 Profesijný životopis 

 Overené kópie dokladov  o nadobudnutom vzdelaní 



 Overené kópie dokladov o absolvovaní 1. atestácie  

 Potvrdenie o požadovanej dĺžke pedagogickej praxe 

 Písomný návrh koncepcie rozvoja školy 

 Lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu činnosti podľa §16 

ods. 2 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 Čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov v prílohách žiadosti 

 Čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 

 Písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. 

z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení 

 

Žiadosť o účasť na výberovom konaní žiadateľ/ka doručí na adresu: Obec Ostrov, obecný úrad, Ostrov 

315, 92201 Ostrov alebo do podateľne Obecného úradu v Ostrove v termíne do 11.9.2020 vrátane do 

12:00 hod (rozhodujúci je dátum doručenia do podateľne) v uzatvorenej obálke s označením obálky: 

„Výberové konanie – riaditeľ Materskej školy Ostrov – neotvárať!“                          

Termín, čas a miesto výberového konania budú oznámené písomne, každému uchádzačovi, ktorý 

splnil podmienky. 



 


